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Информация 
о заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Оренбургской области

30 сентября 2020 года состоялось очередное (двадцать девятое) заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в Оренбургской области.

На заседании были рассмотрены вопросы:

1. О мерах, принимаемых по профилактике коррупционных правонарушений, в ходе реализации национальных проектов Российской Федерации «Безопасные и качественные автомобильные дороги», «Культура» 
и региональных проектов Оренбургской области, исполняемых в рамках реализации указанных национальных проектов и результатах реализации указанных мер 

2. О состоянии работы по противодействию коррупции и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности, в муниципальных образованиях г. Новотроицк и г. Орск Оренбургской области.

3. О состоянии работы по противодействию коррупции и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности, в министерстве физической культуры и спорта Оренбургской области.

4. О ходе реализации в Оренбургской области Национального плана противодействия коррупции на 2018–2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378, региональной программы противодействия коррупции в Оренбургской области на 2019 – 2024 годы, утвержденной постановлением Правительства Оренбургской области от 28.06.2019 № 417-пп

По рассмотренным вопросам комиссия приняла следующее решение:
1. По первому вопросу повестки дня:

1.1. Принять к сведению доклады заместителя министра строительства, жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и транспорта Оренбургской области Китовой М.Н., заместителя министра культуры Оренбургской области Чахеева А.М. «О мерах, принимаемых по профилактике коррупционных правонарушений, в ходе реализации национальных проектов Российской Федерации «Безопасные и качественные автомобильные дороги», «Культура» 
и региональных проектов Оренбургской области, исполняемых в рамках реализации указанных национальных проектов и результатах реализации указанных мер.

1.2. Руководителям органов исполнительной власти Оренбургской области и главам городских округов и муниципальных районов Оренбургской области:

1. В целях контроля за реализацией мер по профилактике коррупционных правонарушений в рамках реализации национальных (региональных) проектов провести анализ исполнения пункта 5.2 решения комиссии от 25.06.2020. Обеспечить исполнение указанного пункта, обратив особое внимание 
на реализацию мероприятий, предусмотренных решением комиссии 
от 25.06.2020, в подведомственных учреждениях. 
Срок: до 01.11.2020

2. Организовать и провести семинары–совещания со специалистами органов исполнительной власти, органов местного самоуправления 
и подведомственных учреждений, ответственными за приемку работ, выполненных в рамках реализации национальных (региональных) проектов 
по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства и недопущению составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов. Обеспечить ознакомление должностных лиц и специалистов, ответственных за реализацию мероприятий в рамках национальных (региональных) проектов, с вышеуказанными требованиями под роспись. 

Срок: до 01.11.2020

3. Провести анализ перечней коррупционно-опасных должностей, 
по результатам анализа рассмотреть вопрос о включении в указанный перечень должностей, в функции которых входит контроль за исполнением мероприятий, прием выполненных работ и исполнение иных полномочий, связанных 
с реализацией национальных (региональных) проектов. 

Рассмотреть вопрос о включении соответствующих изменений 
в антикоррупционную политику, принятую в подведомственном учреждении, участвующем в реализации национальных (региональных) проектов, 
и в положения о конфликте интересов, утвержденные в указанных организациях.

Срок: до 01.12.2020

5. О принятых мерах и проведенных мероприятиях представить информацию в Комитет.

Срок: до 01.12.2020
2. По второму вопросу повестки дня:

2.1. Принять к сведению доклады главы города Новотроицка, заместителя главы города – руководителя аппарата администрации города Орска, информацию Комитета «О результатах проверки эффективности деятельности по профилактике коррупции в муниципальных образованиях город Новотроицк и город Орск», информацию прокуратуры Оренбургской области «О состоянии работы по противодействию коррупции и мерах, принимаемых по повышению 
ее эффективности в муниципальных образованиях город Новотроицк и город Орск».

2.2. Признать состояние работы по противодействию коррупции и меры, принимаемые по повышению ее эффективности в муниципальном образовании город Новотроицк Оренбургской области удовлетворительными. Обратить внимание главы муниципального образования на то, что несмотря 
на принимаемые меры по профилактике коррупционных правонарушений, 
в 2019 году возбуждены уголовные дела по коррупционным преступлениям 
в отношении двух должностных лиц администрации города Новотроицк.

2.3. Главе муниципального образования город Новотроицк Оренбургской области:


1. Провести детальный анализ по всем группам показателей, указанных 
в настоящей оценке эффективности. Разработать комплекс мер по устранению 
и исключению выявленных недостатков в дальнейшей деятельности и повышению эффективности антикоррупционных мероприятий.


Срок: до 15.10.2020


2. Принять меры по повышению качества сбора документов и сведений, представляемых гражданами, поступающими на муниципальную службу. Исключить прием на муниципальную службу граждан в отсутствие заверенной установленным порядком информации о судимости и ведении предпринимательской деятельности, участия в управлении организацией.


Срок: до 01.11.2020


3. Привести в соответствие с требованиями законодательства в сфере противодействия коррупции работу по ведению декларационной кампании, анализу и проверке сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, обратив особое внимание на осуществление указанной работы 
в отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования и в отношении руководителей подведомственных учреждений.


Срок: до 01.11.2020


4. Принять меры по совершенствованию работы по профилактике коррупционных правонарушений в подведомственных учреждениях, обеспечить обязательные их проверки на предмет исполнения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Организовать качественное методическое сопровождение указанной работы, проведение с руководителями и иными должностными лицами учреждений обучающих мероприятий с охватом не менее 75% от общего числа руководителей учреждений.


Срок: до 01.12.2020


5. Привести в соответствие с требованиями приказа Минтруда России от 17.10.2013 № 530-н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции…» раздел сайта «противодействие коррупции» и обеспечить работоспособность гиперссылок на размещённые нормативные правовые акты.


Срок: до 01.12.2020


6. Принять меры по совершенствованию организации онлайн-опросов путем размещения информации в местах оказания услуг здания администрации муниципального образования город Новотроицк, направления интернет-ссылки (URL) в официальные средства массовой информации, расположенные на территории города Новотроицка, такие как ТВ-студия «НОКС-ТВ», ТВ «Накануне», газета «Металлург», газета «Гвардеец труда», направленные 
на широкое вовлечение граждан в проводимую процедуру и обеспечение объективной оценки деятельности по противодействию коррупции.


Срок: до 01.12.2020


7. Рассмотреть на единой комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений муниципального образования город Новотроицк 
и урегулирования конфликта интересов, утвержденной Решением городского Совета депутатов муниципального образования город Новотроицк Оренбургской области от 01 февраля 2017 г. № 225 «О Единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений муниципального образования город Новотроицк и урегулированию конфликта интересов», вопросы, связанные 
с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований 
об урегулировании конфликта интересов, Штарком В.А. и Гамановой Г.В., занимающих должности муниципальной службы.


Срок до 01.12.2020 

8. О принятых мерах и проведенных мероприятиях представить информацию в Комитет.

Срок: до 01.12.2020

2.4. Признать состояние работы по противодействию коррупции и меры, принимаемые по повышению ее эффективности в муниципальном образовании город Орск Оренбургской области удовлетворительными.

2.5. Главе муниципального образования город Орск Оренбургской области:

1. Провести детальный анализ по всем группам показателей, указанных 
в настоящей оценке эффективности. Разработать комплекс мер по устранению выявленных недостатков и повышению эффективности антикоррупционных мероприятий.

Срок: до 15.10.2020

2. На основании методических рекомендаций Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, с учетом положений Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 557 
«Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей», и в целях выполнения задач по профилактике коррупционных правонарушений, провести повторную оценку коррупционных рисков и перечня коррупционно-опасных должностей и должностей при замещении которых необходимо предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. По итогам проведенной работы внести необходимые изменения в нормативные правовые акты администрации

Срок: до 01.12.2020.

3. Принять меры по приведению контроля за исполнением ограничений, требований и запретов, установленных законодательством о противодействии коррупции, для лиц, ранее замещавших должности муниципальной службы 
и поступающих на работу (заключающих гражданско-правовые договора) 
в организации и для муниципальных служащих, уведомивших о занятии иной оплачиваемой деятельностью, в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов органа местного самоуправления.

Провести анализ поступивших в администрацию или в отраслевые (функциональные) органы администрации города Орска уведомлений работодателей о приеме на работы лиц, ранее замещавших должности муниципальной службы, и уведомлений муниципальных служащих о намерении заняться иной оплачиваемой деятельностью. В случае установления ситуации которая приводит (может привести) к конфликту интересов принять меры 
в соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции».

Срок: до 01.11.2020 

4. Обеспечить обязательное проведение проверок достоверности и полноты сведений, представленных муниципальными служащими в соответствии с требованиями федерального законодательства и указа Губернатора Оренбургской области от 09.07.2012 № 421-ук.

Срок: до 01.11.2020

5. Принять меры по совершенствованию работы по профилактике коррупционных правонарушений в подведомственных учреждениях, обеспечить обязательные проверки данных учреждений на предмет исполнения ими требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции». Организовать качественное методическое сопровождение указанной работы, проведение с руководителями и иными должностными лицами учреждений обучающих мероприятий с охватом 
не менее 75% от общего числа руководителей учреждений.

Срок: до 01.12.2020

6. Разработать и внести изменения в план (программу) 
по противодействию коррупции, предусматривающие планирование 
и реализацию конкретных мероприятий, установление действенных сроков контроля за их исполнением.

Срок: до 01.12.2020

7. С целью обеспечения открытости деятельности администрации города Орска и доступности информации о результатах работы по противодействию коррупции, соблюдению муниципальными служащими обязанностей, запретов 
и ограничений, установленных законодательством в сфере противодействия коррупции, всем категориям граждан рассмотреть вопрос об изготовлении стенда с информацией по противодействию коррупции и размещению его 
в общедоступном месте.

Срок: до 01.12.2020 

8. С учетом требований законодательства Российской Федерации 
и Оренбургской области по противодействию коррупции, изменений, произошедших в структуре администрации, провести ревизию нормативных правовых актов администрации города Орска в сфере противодействия коррупции. По результатам ревизии привести нормативные правовые акты администрации города Орска в соответствие с требованиями федерального законодательства и актов Оренбургской области.

Срок: до 01.12.2020 

9. О принятых мерах и проведенных мероприятиях представить информацию в Комитет.

Срок: до 01.12.2020

3. По третьему вопросу повестки дня:
3.1. Принять к сведению доклад министра физической культуры и спорта Оренбургской области Самсонова П.В., информацию Комитета «О результатах проверки эффективности деятельности по профилактике коррупции 
в министерстве физической культуры и спорта Оренбургской области».

3.2. Признать состояние работы по противодействию коррупции и меры, принимаемые по повышению ее эффективности в министерстве физической культуры и спорта Оренбургской области неудовлетворительными.

3.3. Министерству физической культуры и спорта Оренбургской области:

1. Провести детальный анализ по всем группам показателей, указанных 
в настоящей оценке эффективности. Разработать комплекс мер по устранению выявленных недостатков и повышению эффективности антикоррупционных мероприятий.

Срок: до 15.10.2020

2. Принять меры по повышению качества проведения декларационной кампании, сбору сведений, представляемых кандидатами на государственную гражданскую службу, проведению анализа представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, исключению приема справок, содержащих технические ошибки.

Срок: до 15.10.2020

3. Провести проверки фактов принятия на государственную службу лиц, 
не представивших сведения, предусмотренные законодательством 
о государственной службе и о противодействии коррупции. По результатам проверки рассмотреть вопрос о привлечении к ответственности лиц, допустивших указанные нарушения. В рамках действующего законодательства рассмотреть вопрос о законности приема на государственную гражданскую службу лиц, не представивших сведения, предусмотренные законодательством 
о противодействии коррупции. 

По итогам проведенных мероприятий принять меры по исключению подобных нарушений законодательства.
Срок: до 10.11.2020
4. Обеспечить обязательное проведение проверок достоверности 
и полноты сведений, представленных государственными гражданскими служащими в соответствии с требованиями федерального законодательства 
и нормативного акта Оренбургской области.
Срок: до 01.11.2020
5. Принять меры по совершенствованию работы по профилактике коррупционных правонарушений в подведомственных учреждениях, обеспечить обязательные проверки подведомственных учреждений на предмет исполнения ими требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции». Обеспечить качественное методическое сопровождение указанной работы, в том числе с использованием соответствующего подраздела раздела «Противодействие коррупции» официального сайта министерства.
Срок: до 01.12.2020
6. Обеспечить обязательное проведение проверок лиц, поступающих 
на государственную гражданскую службу, и государственных гражданских служащих на предмет соблюдения запрета на занятие предпринимательской деятельностью и участие в управлении организацией. Исключить прием 
на государственную гражданскую службу лиц, в отношении которых указанная проверка не проведена.
Срок: до 15.10.2020
7. Разработать и внести изменения в план (программу) по противодействию коррупции в которых учесть необходимость включения в план конкретных мероприятий, установления действенных сроков контроля за их исполнением.
Срок: до 01.12.2020
8. С целью обеспечения открытости деятельности министерства по вопросам противодействия коррупции, доступности информации о результатах работы по данному направлению, повышению информационного обеспечения работы по соблюдению государственными служащими обязанностей, запретов 
и ограничений, установленных законодательством в сфере противодействия коррупции:
8.1 Рассмотреть вопрос об изготовлении стенда с информацией 
по противодействию коррупции и размещении его в общедоступном месте.
8.2 Провести мониторинг раздела «Противодействие коррупции» 
на официальном сайте министерства, принять меры по его формированию 
и наполнению актуальной информацией с учетом положений приказа Минтруда России от 17.10.2013 № 530-н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях 
к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», методических рекомендаций Минтруда России для проведения мониторинга размещения на официальных сайтах федеральных органов исполнительной власти в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» актуальной информации о мерах по профилактике 
и противодействию коррупции.
Срок: до 01.12.2020
9. О принятых мерах и проведенных мероприятиях представить информацию в Комитет.
Срок: до 01.12.2020
3.4. Комитету по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области:
1. Оказать министерству физической культуры и спорта Оренбургской области методическую помощь в реализации мероприятий, предусмотренных решением комиссии и иных мероприятий, направленных на повышение эффективности работы по профилактике коррупционных правонарушений.
Срок: до 30.12.2020
2. Провести повторный мониторинг деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в Министерстве физической культуры 
и спорта Оренбургской области. По итогам мониторинга сформировать сравнительный анализ результатов, информацию представить в комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Оренбургской области.
Срок: 01.02.2021
4. По четвертому вопросу повестки дня
4.1. Принять к сведению доклад Комитета «О ходе реализации 
в Оренбургской области Национального плана противодействия коррупции 
на 2018–2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации 
от 29.06.2018 № 378, региональной программы противодействия коррупции 
в Оренбургской области на 2019 – 2024 годы, утвержденной постановлением Правительства Оренбургской области от 28.06.2019 № 417-пп».

4.2. Руководителям органов исполнительной власти Оренбургской области 
и главам городских округов и муниципальных районов Оренбургской области:

1. С учетом результатов оценки программ (планов) по противодействию коррупции, принятых в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления, анализа исполнения мероприятий, предусмотренных программами (планами), уровня достижения установленных оценочных показателей полученных в рамках мониторинга эффективности деятельности 
по профилактике коррупционных правонарушений, принять меры по внесению 
изменений, направленных на исключение из них общих мер и закрепление 
конкретных мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений, установление конкретных контрольных сроков их исполнения.

Срок: до 01.12.2020

2. Обеспечить своевременное представление отчета о реализации региональной Программы, а также отчета о реализации утвержденной в органе исполнительной власти, органе местного самоуправления программы (плана) 
по итогам полугодия и года. При предоставлении отчетов обеспечить отражение 
в них перечня проведенных мероприятий, результатов и показателей эффективности, достигнутых при их проведении, анализ причин неисполнения мероприятий или нарушения сроков его реализации, а также сведения о принятых мерах к лицам их допустившим. 

Срок: до 15.01 по итогам года ежегодно на период действия программы, 

           до 15.07 по итогам полугодия ежегодно на период действия 

           программы

4.3. Руководителям органов исполнительной власти, ответственным 
за реализацию мероприятий, предусмотренных пунктами 32, 36, 38, 42, 45 и 54 плана реализации региональной программы противодействия коррупции, утвержденной постановлением Правительства Оренбургской области 
от 28.06.2019 № 417-пп, принять дополнительные меры к их выполнению 
в установленные сроки.

Срок: до 01.12.2020

4.4. Комитету по профилактике коррупционных правонарушений Оренбургской области:

1. Оказать методическую помощь при подготовке и внесению изменений 
в программы (планы) по противодействию коррупции, направленных 
на исключение из программ (планов) общих мер и закрепление в программах (планах) конкретных мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений, установление конкретных контрольных сроков их исполнения.

Срок: до 01.12.2020

2. Разработать форму отчета о ходе реализации региональной программы 
и программ (планов) принятых в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления и внедрить ее для практического применения.

Срок: до 01.11.2020


